
Unternehmensverkauf:  Strategische Investitionsmöglichkeit in ein 
bestehendes und einzigartiges Stuhlkonzept respektive „ready to grow“-
Unternehmen

Das Unternehmen hat einen prämierten und gesundheitsfördernden Stuhl entwickelt, 
der eine einzigartige Kombination aus Sitz- und Stehstuhl darstellt. 

Damit ist der Stuhl geeignet für höhenverstellbare Tische und „normale“ Tische. Auf 
dieser Basis bietet das Unternehmen Bürostühle in verschiedenen Ausführungen auf 
dem Markt an. Das neu entwickelte, mehrfach prämierte und GS-zertifizierte 
Stuhlsystem bietet die folgenden einzigartigen Funktionalitäten:

• Schwenkung des Sitzkorpus

• Höhenverstellung des Sitzkorpus

• Sicherheits-Stopp-Funktion bei ausgefahrener Höhe des Sitzkorpus

Das Unternehmen hat (1) einen metall- und kunststoffbasierten Kippmechanismus 
mit (2) einer Sicherheits-Stopp-Funktion bei ausgefahrener Höhe des Sitzkorpus 
entwickelt und international patentieren lassen. Durch ein umfangreiches und 
international aufgebautes Schutzrechtportfolio mit zwei Patentfamilien sowie weiteren 
Marken- und Designrechten wird die Alleinstellung des Stuhls bis 2034 gewahrt. 

Gründe für den 
Erwerb

• Einzige Lösung mit der Kombination aus Sitz- und Stehstuhl für 
höhenverstellbare Tische auf dem Markt

• Nachweis des positiven gesundheitsfördernden Effekts durch 
eine wissenschaftliche Studie der Deutschen Sporthochschule

• Internationale Schutzrechte zur Absicherung der Alleinstellung 
bis 2034

• GS-geprüfte Sicherheit, Prototyp 3 erfüllt Büro-Arbeitsstuhl-
Norm DIN EN 1335

• Weltweite Vertriebsmöglichkeiten
• Fertigungs- und Montagekapazitäten im hohen Maße 

vorhanden
• Zunehmendes Interesse an gesundheitsfördernden und 

multifunktionalen Sitzmöbeln am Markt
• Das Unternehmen ist DIN EN ISO 14001 und DIN EN ISO 

9001 zertifiziert

Finanzdaten • Der Absatz der Stühle erfolgt seit dem Geschäftsjahr 2018. Der 
Umsatz des Unternehmens ist dabei bis einschließlich 2020 
kontinuierlich gestiegen. Aufgrund eines veränderten Fokus 
des Unternehmers in seiner Doppelrolle konnte sich ab 2021 
nicht weiter aktiv mit dem Vertrieb und der Vermarktung des 
Stuhlkonzepts beschäftigt werden.

Transaktions-
struktur

• Der Gesellschafter verkauft 100 % der Gesellschaftsanteile.
• Der Gesellschafter steht für eine Übergangszeit zur Verfügung. 

Kontakt Swen Wietzke
IfW Niggemann & Partner GmbH
Telefon: +49 2352 337313
E-Mail: s.wietzke@ifwniggemann.de
www.ifwniggemann.de
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